
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
Für unser Altenpflegeheim „Haus Linde“ in Lengenfeld suchen wir ab sofort  
 

eine Pflegefachkraft (m/w/d) 
 
in Teilzeit (30 Wochenstunden) im Dreischichtdienst. 
 
Als kompetenter und servicestarker freier Anbieter von Bildungs-, Erziehungs-, Pflege- und 
Betreuungsdienstleistungen im Vogtland bieten wir vielfältige Leistungen für Pflegebedürftige und 
Angehörige. Unser Altenpflegeheim „Haus Linde“ bietet 62 älteren und pflegebedürftigen Menschen ein 
Zuhause mit hohem Komfort und familiärer Atmosphäre. 
 
 
Unser Angebot: 

• ein unbefristeter Arbeitsvertrag in einem aufgeschlossenen und zukunftsorientierten Sozial- und 
Wohlfahrtsverband 

• Wertschätzung und Respekt 
• attraktives Gehalt mit Zulagen für Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, Jahressonderzahlung, 

Erholungsbeihilfe 
• mindestens 30 Tage Urlaub pro Jahr 
• ein motiviertes Team sowie ein freundliches und faires Betriebsklima 
• persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 
• persönliche Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie  

o 5-Tage-Woche 
o kostenloser Kita-Platz in einer unserer Einrichtungen 

 
Ihre Aufgaben: 

• Grund- und Behandlungspflege auf Basis der pflegerischen und interdisziplinären Standards 
• administrative Aufgaben wie Pflegeplanung und Dokumentation 
• Umsetzung der Pflegekonzepte 

 
Ihr Profil: 

• Ausbildung zum/zur Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder Altenpfleger*in oder zum/zur 
Pflegefachmann/-frau 

• positive Einstellung zu pflegebedürftigen Menschen und ihren Angehörigen 
• fachliche Kompetenz und Verantwortungsbewusstsein 
• Loyalität gegenüber dem Verein 
• Team- und Kooperationsfähigkeit 
• Bereitschaft zu Fortbildungen 
• Bereitschaft zur Schichtarbeit 

 
 
Sie möchten Teil unseres Teams werden? Dann senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung an die 
Volkssolidarität Vogtland e. V., Personalleitung, Frau Schieferdecker, Reißiger Str. 50,  
08525 Plauen, Tel. 03741 146-525! Gerne können Sie uns Ihre Bewerbung auch als E-Mail an 
bewerbung@vs-vogtland.de senden. Ihre Bewerbung behandeln wir selbstverständlich vertraulich. 
Wir bitten um Verständnis, dass wir aus Gründen der internen Datenverwaltung und -archivierung 
eingereichte Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden. Die Unterlagen werden nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 
 


